[bookmark: _GoBack]浙江省金华市聘任制公务员招聘计划表

	单位
	招聘职位
	岗位职责
	学历要求
	专业要求
	相关工作经历
	其他资格条件
	年龄
	薪酬（年）

	金华市科学技术局
	科技创新高级主管
	1.负责科技成果转化政策研究，牵头编制全市科技成果转化中长期发展规划、年度计划；
2.负责研究拟定科创平台布局规划，开展高层次人才团队、科技企业等创新主体招引；
3.做好其他涉及科技创新方面的相关工作。
	全日制硕士研究生及以上学历，且本科或研究生阶段就读高校为“双一流”高校
	经济学类、管理学类相关专业
	具有5年以上国家级科创平台或创业园区运营相关工作经验，担任过3年以上相关单位高层管理职务或主要业务部门主要负责人职务。
	1.取得硕士及以上学位；
2.熟悉科技成果转化相关领域的产业技术发展情况及相关政策法规。
	40周岁以下
	60万元

	金华市住房和城乡建设局
	城市建设高级主管
	1.指导全市市政基础设施建设、城市绿地建设和防汛排涝等工作；
2.研究拟定城市排水防涝建设专项规划等重大政策制度，完善城市排水防涝建设管理机制和标准规范；
3.拟定市政园林专项规划，指导行业管理；
4.做好其他城市建设相关工作。
	硕士研究生及以上学历（本科学历须为全日制）
	给排水科学与工程、土木工程、环境工程等相关专业
	具有3年以上给排水、海绵城市建设管理相关工作经验，同时具有作为主要参与人员从事重大排水防涝建设项目或较大以上海绵城市建设项目工作经历。
	1.熟悉排水防涝建设项目管理、海绵城市建设相关政策业务；
2.熟悉相关数据库应用及大数据分析。
	45周岁以下
	60万元

	金华市交通运输局
	综合交通规划建设高级主管
	1.谋划全市轨道、快速路、干线公路、航道、港口码头、航空等综合交通总体布局，制定推进实施计划，参与政策、方案制定，指导工程项目规划设计工作；
2.主持具体交通项目的规划方案评审，参与建设项目的前期工作；
3.研究提出金华综合交通建设政策建议，根据工作需要主持编制交通行业技术、管理规范和标准；
4.做好其他综合交通规划建设相关工作。
	全日制硕士研究生及以上
	交通运输规划与管理、交通运输工程、道路与铁道工程、城乡规划（交通规划方向）等相关专业
	1.累计从事交通规划技术、项目前期工作6年以上，有丰富的交通规划项目与技术质量管理等工作经验；
2.作为核心成员参与过投资20亿元以上的交通工程、市政工程项目建设管理工作的优先；
3.主持或主要负责完成省部级或地市级综合交通规划的优先。
	1.熟悉国家交通行业发展政策和交通规划建设，了解交通发展现状和趋势；
2.具有副高级以上专业技术职务。
	45周岁以下
	60-80
万元

	金华市卫生健康委员会
	卫生管理高级主管
	1.谋划重大医学科创平台建设，制定医学科创平台发展规划；
2.牵头制定医学专科建设规划和评审标准，负责重点医学专科日常建设指导和验收；
3.负责引进优质医疗资源，对接长三角一流医院和医学院校，制定医学人才引进培养规划；
4.负责医疗机构建设等重点课题研究，培养医院管理人才；
5.做好其他卫生管理相关工作。
	硕士研究生及以上学历（本科学历须为全日 制）
	临床医学专业
	符合以下三种情形之一：
1.具有三甲公立医院3年以上院领导或5年以上科研管理中层工作经历；
2.具有3年以上全日制普通高等医学院校中层及以上工作经历；
3.具有省级以上医学科研院所中层及以上或从事10年及以上科研管理工作经历。
	具有卫生高级专业技术职务
	45周岁以下
	60万元

	金华市大数据发展管理局
	大数据发展管理高级主管
	1.研究拟订并组织实施大数据战略、规划和政策措施，引导和推动大数据研究和应用工作；
2.组织推进城市大脑和一网统管建设，为全市数字化改革提供技术支撑和服务保障；
3.培养本地专业团队；
4.做好其他大数据管理相关工作。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	数学与应用数学、统计学、数据科学与大数据技术、大数据管理与应用、计算机科学与技术、网络工程、信息安全、空间信息与数字技术、智能科学与技术等相关专业
	具有3年以上城市大脑（智慧城市）、一网统管、数字政府建设、网络和数据安全相关工作经验。
	熟悉浙江省数字化改革相关政策业务，精通各类数据仓建设、算法、模型，智能模块的规划、构建，网络和数据安全规划、具备对 IT 基础设施建设、网络、数据安全的整体策划能力等。
	40周岁以下
	60万元

	金华市婺城区财政局
	金融高级主管
	1.负责金融政策研究，编制国有企业投融资规划，构建国有企业投融资管理制度体系和风险防控机制；
2.负责国有资本投融资可行性分析，制定项目投融资相关政策制度，参与项目融资和投融资管理；
3.培养相关专业人才；
4.做好其他金融相关工作。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	经济学类、金融学类、财政学类、工商管理类相关专业
	具有3年以上国内外金融业发达地区（北京、上海、广州、深圳、杭州、宁波、香港、新加坡、欧美等）金融行业投融资业务或金融政策研究部门从业经历。
	1.熟悉金融业务知识，有较强的金融政策顶层设计能力，能独立完成重要课题研究；
2.熟悉人民银行相关政策、投融资管理法规和行业惯例；
3.具有金融行业（国有商业银行及全国股份制商业银行市分行、人民银行中心支行等以上机构）投融资业务或政策研究部门负责人任职经历。
	45周岁以下
	80万元

	义乌市发展和改革局
	区域发展规划高级主管
	1.研究拟定并组织实施义乌市国民经济和社会发展中长期规划和年度计划；
2.开展宏观经济形势预测预警、分析研判，研究宏观经济运行、产业结构调整、城乡协调发展等重大问题并提出相关建议；
3.研究拟定综合性政策，统筹协调经济社会体制改革，推动国民经济发展和社会发展政策衔接；
4.每年完成2项以上经济社会发展领域重点课题。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	区域经济、产业经济、投资经济、政治经济、应用经济相关专业，或具有理工科和经济管理复合型专业背景
	1.硕士研究生学历人员须在副省级及以上城市所属科研院所等单位从事经济社会研究工作5年以上；
2.博士研究生学历人员须在副省级及以上城市所属科研院所等单位从事经济社会研究工作3年以上。                                                     
	1.对宏观经济形势、区域发展、产业结构、政策制度等方面有深入研究，近3年在省部级以上核心刊物发表过相关论文和课题研究成果；
2.具备独立开展研究工作的能力，工作思路清晰，文字水平较高；
3.近3年主持完成地市级以上重大课题研究、规划编制工作，完成过省部级以上党委政府委托重点课题的优先。
	45周岁以下
	60万元

	义乌市公安局
	网络安全技术高级主管
	1.负责做好网络安全研究和交办的网络安全防护监管、涉网犯罪侦查打击等任务；
2.协助培养网络安全技术团队；
3.做好其他网络安全相关工作。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	电子信息、计算机、自动化等相关专业
	在国内外知名网络安全企业或大型互联网企业从事网络安全技术相关工作3年以上；或在高校、科研机构从事网络安全技术相关研究工作2年以上。
	1.精通网络安全前沿技术，熟悉网络安全生态；
2.具有过硬的网络安全专业知识和技能；
3.具备良好的团队协作能力及快速解决问题能力；
4.具备APT网络安全事件或重大网络安全事件应急处置经验者优先。
	40周岁以下
	60-80
万元

	永康市自然资源和规划局
	城市设计高级主管
	1.负责城市设计、空间规划编制项目、建筑方案的技术审查；
2.负责拟定规划编制管理和建筑设计相关的地方规定；
3.牵头负责城市空间格局、风貌特色塑造、城市特色、有机更新等事关城市发展和品质提升的研究；
4.做好其他规划管理相关工作。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	城市规划、城乡规划、城市设计、建筑学等相关专业
	在地级市以上城市的甲级规划、建筑设计单位工作5年以上。
	1.具有相关高级专业技术职务；
2.具有国家注册城乡规划师或国家注册一级建筑师资格；
3.近5年主持完成一处地级市以上的城市规划项目或城市设计、公共建筑或大型城市综合体项目设计作品；
4.具有较高业务水平，具备城市风貌和城市特色等城市设计方面的综合研究能力；
5.具有良好的沟通、组织、协调能力。
	45周岁以下
	60万元

	永康市公安局
	交通管理高级主管
	1.负责道路交通秩序管理方面技术审查工作（包括交通影响评价、施工期间交通组织、现场踏勘、验收等）；
2.负责道路建设规划设计涉及交通安全方面的指导工作；
3.负责道路交通安全隐患排查及治理相关工作；
4.负责交通安全设施组织及控制优化工作；
5.做好其他交通安全管理相关工作。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	交通工程、道路工程等相关专业
	1.大学本科学历人员需具有5年以上城市交通工程、道路工程规划设计、交通安全管理等相关工作经验；
2.硕士研究生及以上学历人员需具有3年以上城市交通工程、道路工程规划设计、交通安全管理等相关工作经验；
3.主持或者作为核心成员参与一级及以上公路或城市主干道路规划设计项目不少于5个。
	1.具有相关高级专业技术职务；
2.熟悉道路规划设计建设相关标准；
3.具有较强的多维数据思维能力；
4.具有良好的团队协调沟通能力和较强的文字组织能力；
5.能熟练运用CAD等制图软件及交通仿真软件；
6.具有高等院校、科研机构相关专业技术支撑资源的优先。
	45 周岁以下
	60万元

	永康市人民政府国有资产监督管理办公室
	投融资高级主管
	1.负责构建投融资项目全流程管理制度体系；
2.负责国有资本投资融资可行性分析、重大方案制定和资金平衡测算；
3.负责国资资金统筹谋划，制定国有企业的筹资方案及落实，编制年度资金预算和资金筹集计划等；
4.做好其他国资投融资相关工作。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	金融学类、工商管理类、财会类、经济类、管理科学等相关专业
	具有3年以上在国内外金融业发达地区（北京、上海、广州、深圳、杭州、宁波、香港、新加坡、欧美等）知名企业、金融机构或金融监管单位负责投融资、资金管理等相关项目负责人工作经验。
	1.具有较强的投融资专业知识和实操技能；
2.具有相应的财务、税务、金融等相关执业资格证书的优先；
3.熟悉国资国企政策监管框架与运行体系，了解国企改革动向和内部管理的优先。                             
	45 周岁以下
	80万元

	武义县自然资源和规划局
	规划设计高级主管
	1.负责城市设计、县域空间规划编制项目和建筑方案的技术审查；
2.负责拟定县域规划编制管理和建筑设计相关的地方规定；
3.负责完成县域城市空间格局、有机更新等方面研究；
4.做好其他规划管理相关工作。
	硕士研究生及以上（本科学历须为全日制）
	城市规划、城乡规划、城市设计、建筑学等专业
	在地级市以上城市的甲级规划、建筑设计单位工作5年以上。
	1.具有相关高级专业技术职务；
2.具有国家注册城乡规划师或国家注册一级建筑师资格；
3.近5年主持完成一处地级市及以上的城市规划项目或城市设计、公共建筑或大型城市综合体项目设计作品；
4.业务水平较高，具有城市风貌和城市特色等城市设计方面的综合研究能力；
5.具备良好的沟通、组织、协调能力。
	45周岁以下
	60万元
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浙江省金华市聘任制公务员招聘计划表    

单位  招聘职位  岗位职责  学历要求  专业要求  相关工作经历  其他资格条件  年龄  薪酬 （年）  

金华市 科学技 术局  科技创新 高级主管  1. 负责科技成果转化政策研 究，牵头编制全市科技成果转 化中长期发展规划、年度计 划；   2. 负责研究拟定科创平台布局 规划，开展高层次人才团队、 科技企业等创新主体招引；   3. 做好其他涉及科技创新方面 的相关工作。  全日制硕 士研究生 及以上学 历，且本 科或研究 生阶段就 读高校为 “ 双一流 ” 高校  经济学类、管 理学类相关专 业  具有 5 年以上国家 级科创平台或创业 园区运营相关工作 经验，担任过 3 年以 上相关单位高层管 理职务或主要业务 部门主要负责人职 务。  1. 取得硕士及以上学 位；   2. 熟悉科技成果转化 相关领域的产业技术 发展情况及相关政策 法规。  40 周岁 以下  60 万元  

